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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
ne Y DEL 33.00-93%

OGGETTO: Autorizzazioné ad assentarsi dal servizio per gg. 3 o 18 ore di
permesso mensile, ai sensi del 3° comma defl'art. 33 della legge 104/92,
modificato dati’art. 24 della legge »° 183 del 04/11/2010 (Collegate lavoro)
all’ Istruttare Direttivo U.F. Ctg. Econ. DZ Sig. Russa Fabio, nato It 06/07/1966
(Matr. n®16861).

IL DIRIGENTE

VISTA listanza del 13/02/2012, protocollata in data 17/02/2012 al n° 0006593112
con la guale, ! istruttore Direttivo LLF. Ctg. Econ. D2 Sig. Russo rabio ha
chiesto di poter usufruire dei benefict previsti dallart. 33 comma 3 della legge
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(Collegato favoro; per assistere lo zio Sig. Russo Giovanm NCONOSCIutD DErsona
cen handicap In situazione d grawta non ricoverato a lempo pieno i struiwia
pubblica o privata; '

—MSTO MMMMM‘MLMTO Meaico_Legaie ai
Messina per l'accertamanto dell’ handicap dal quale risulta che i Sig. Russo
Giovanni & stato riconosciuto persona con handicap in situazione di gravita;
VISTA l'autocertificazione del dipendents;

CAASTO i 3 comma dellfart - 33 defia ‘egge & tebbraio 199207 104;

VISTO, altresi, Vart. 24 della legge n° 183 dei 04/11/10 (Collegato iavora) che ha
modificato i summenzionato ¢. 3 dell'art. 33 della legge 104/92 come segue:

“A condizions che 13 persona handicappata non sia ncoverara a ilempo piena, i
lavoratore dipendents, pubblico g privato, che assiste ‘persona con handicapg in
situazione di gravita, coniuge, parente o affine entro il secondo grado, ovvero
entro il terzo grado guzlora i genitari ¢ it caniuge della persona con handizap in
situazione di gravita abbiano compiuto i sessantacinque anni di etd oppure siano
anch'essi affetti da patologie invalidanti ¢ siano deceduti 0 mancanti, ha dirittc a
fruire di tre giomi di. permesso mensile retribuitc caperto da contribuzione
figurativa, anche in maniera continuativa. || predetto diritto non pud essere
riconosciutc a pid di. un iavoratore dipendente per lassistenza alla stessa
persona con handicap in situazione di gravita. Per l'assistenza allo stesso figlic
con- handicap in situazione di gravita, il dirtto & riconosciuto ad entrambi i
genitori, anche adottivi, che passono fruirhe alternativamente”,



uanto lo stesso non ha ne. comuge neﬂgh né genrtcn ) pertanto é ass:stlto dai I
. dipendente Sig. Russo Fabio: - -
"CHE_in tali situazioni: eccemohah 1a tegge prevede fa poss:blhta di estendere {a :
' 'tegtttsmazlone al!a tltalarrta der permess: anche al parentl ect amm emro n rerzo
- grado; . -
- MISTAla owcolafe n" 8:’08 dei prammento FUF}ZIonE.' Pubbhca
- VASTA aitresi, ta circolare n®-13/10 del Dipartimento Funzione Pubblica,
VISTO il Decreto leaisiativa n° 118 dei 18/07/2011;
CONSIDERATO, pertanto, che listanza dellinteressato pus essers accnita)
VISTA R L.R. n” 48 deil'11 dicembre 1991
VISTO Io Statuto Provinciale; .
VISTO Fart. & delia iegge 12;1&; e successive modifiche ed inlegiazion Cosi
come receplto dalla Regione Siciliana delia L.R. n° 23 del 07/09/98;

DETERMINA

AUTORIZZARE I'lstruttore Direttivo U.F. Cat. Econ. D2 Sig. Russo Fabio, nato a
Messina il 06/07/1966, ad assentarsi dal servizio per gg. 3 di permesso mensiie,
fruibili anche in maniera continuativa, 0 ad ore, nel limite massimo di 18 mensili,
ai sensi del 3° comma dell'art. 33 della legge 104/92, modificato dall'art. 24 della
legge n” 183 del 04/11/10 (Collegato lavoro) per assistere lo zio Sig. Russo
Giovanni, riconosciutc persona ccn handicap in sttuazione di gravita, finc a
quando lo stesso non venga ricoverato a tempo pieno in struttura pubblica o

privata & comunque fino al decesse; X
INVIARE copia defla presente determinazione dirigenziale agli Uffici di SR
Ragicneria per gl ulteriori adempimenti di competenza.

i presente provvedimento € gia esecutivo a norma di legge. C
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il Responsapile U.0.
( Dott. Antonino Castriciano }
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